Développer sa sensibilité sécurité- Aiguiser son cil

Objectifs de formation

En situation professionnelle:
* Se positionner comme un acteur de la prévention des risques au quotidien
e Contribuer de maniére structurée a la démarche de prévention de l'entreprise

Objectifs pédagogiques

A lissu de la formation, le stagiaire sera capable de :
e définir les intéréts et enjeux d'une démarche de prévention
e lister les roles et responsabilités en matiére de Santé et Sécurité au Travail
e expliquer le phénomeéne d'apparition des situations dangereuses et accidents
e appliquer les bons reflexes avant d'entreprendre une action ou face a une
situation dangereuse

Programme
e La démarche de prévention ; quoi et pourquoi ?
o La terminolodie pour parler le méme language ( danger , risque, AT/MP..)
o Les enjeux pour un cadre commun ( Humain, Réglementaire,
Economique, Sociétaux)
e Quisont les acteurs clefs de cette décharche ?
o Roles et responsabilités des acteurs interne/externe
o Zoom sur l'obligation de sécurité du travailleur
e Quand les situations dangereuses et daccidents surviennent t-ils ?
o les facteurs de risque (TOH) et I'analyse des risques
o focus sur les mécanismes humains derriére les écarts de sécurité
e Comment faire pour travailler en sécurité, tous ensemble ?
o prendre 2 pas de recul avant d'agir
o remonter les SD/PA sans étre passif

Modalités, moyens et méthodes pédagogiques

e Modalité : présentiel
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Intervenant(e)

e Introduction de situations concrétes terrain avant les apports théoriques (favorise ancrage des

apprentissages)

e Alternance de méthodes actives (mises en situation, résolution de scénarios, chasse aux risques
ludopédagogiques), interrogatives (ex: brainstorming, J, et dapports théoriques.
e Moyens techniques : Vidéoprojecteur, paperboard et facilitation visuelle, outils numériques collaboratifs

(Padlet, Kahoot, Wooclap, etc.)
Support remis

e Livret stagiaire "Je suis acteur de ma sécurité " et boite a outil

Modalite d'évaluation et de suivi

e Démarrage par un diagnostique des représentations initiales (tour de table, photolanguage)

e Evaluation formative tout au long de la formation (quizz, jeux, étude de cas)
e Evaluation de la satisfaction stagiaire et Bilan de formation Commanditaire
e Attestation de fin de formation et feuille de présence
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Avec A'SSenTion; Elever les compétences, Sécuriser vos pratiques.




